v nationaal duikcentrum

netherlands diving centre

OPLEIDING DUIKPLOEGLEIDER

OPLEIDING DUIKPLOEGLEIDER

In 1999 werd de pilotopleiding
duikploegleider Nederland gegeven.
Hierbij werd de reeds bestaande opleiding
duikploegleider offshore uitgebreid tot een
gecombineerde opleiding duikploegleider
offshore en binnenwater.

Op basis van ervaringen met de opleiding en

commentaar van de cursisten (waarvoor
dank!) is het definitieve programma
vastgesteld.

De opleiding werd ontwikkeld en uitgevoerd
in samenwerking met GB Diving BV bij de
Pontonniersschool van de KL te Hedel.

DOEL VAN DE OPLEIDING

Doel van de opleiding is het verwerven van

de volgende vaardigheden:

 leiding geven aan duikwerkzaamheden
op een veilige wijze met inachtneming
van de wettelijke eisen en hierover
kunnen overleggen met de
opdrachtgever;

* projectdocumentatie zoals
werkinstructies, planningsdocumenten,
V&G- en kwaliteitsplannen kunnen lezen
en op de juiste wijze kunnen
interpreteren;

* inzicht in eisen m.b.t.
veiligheidsmanagement (VCA) en
kwaliteitszorg (ISO) die betrekking
hebben op de functie;
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* het aan u toevertrouwde materieel
kunnen testen op functioneren, beheren
en laten onderhouden;
de bij de functie behorende administratie
kunnen voeren (dagrapporten,
schaderapporten, meldingen van
ongevallen/voorvallen enz.);

* het onder u werkende personeel kunnen
leiden, beoordelen en stimuleren;

* inzicht hebben in het contract betreffende
de werkzaamheden, met zijn
voorwaarden en uitsluitingen, zodat u in
staat bent meer/minderwerk situaties te
beoordelen en te rapporteren;

» het kunnen regelen van de bij het werk
behorende huishoudelijke zaken zoals
kost, inwoning en transport.

INHOUD OPLEIDING

Wetgeving

» Arbo-wetgeving (duikbesluit,
bouwprocesbesluit);

» Europese wetgeving (o0.a. Duitsland
binnenwater).

Natuurkunde

» Theorie gassen (zuurstof, nitrox);

» Praktijk gassen (ademgasmeting,
zuurstofniveau, gasanalyse-apparatuur);

* Produktinformatiebladen.

Duikmedische kennis/vaar digheden
* Noodzakelijke EHBO-middelen en
personeel;



« Ongevalsmanagement.

Operationele zaken

» Veiligheid & Gezondheid;

» Kwaliteitszorg;

« Documentatie & registratie;

* Materieelbeheer;

» Uitvoering, contractbewaking en
organisatie;

* Leidinggeven.

TOELATINGSEISEN

Vereist

1. Minimum leeftijd: 24 jaar;

2. Certificaat Duikarbeid of equivalent;

3. MAD-A certificaat of equivalent (hoeft
niet geldig te zijn);

4. Minimaal 2 jaar ervaring als luchtduiker
entenminste 100 werkduiken;

DUIKPLOEGLEIDER CATEGORIE D

Sinds 2007 dient de duikploegleider voor
leiden van een duikteam met alleen duikers
in het bezit van het certificaat Duikarbeid
Categorie D, mits de omstandigheden ook
vallen onder duikarbeid Categorie D, zijn
vakbekwaamheid middels een certificaat
Duikploegleider Categorie D aan te tonen.

Voornoemde cursusinhoud is aangepast
conform de werkomstandigheden Categorie
D.

TOELATINGSEISEN
Vereist

1. Minimum leeftijd: 21 jaar;

2. Certificaat Duikarbeid Categorie D
of equivalent;

3. Een erkend en geldig Certificaat
DFA of equivalent;

4. Minimaal 1 jaar ervaring als duiker
entenminste 30 werkduiken
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ERKENNING

De Stichting Nationaal Duikcentrum is
krachtens beschikking van de
Staatssecretaris van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid d.d. 16 december 1994
bevoegd tot het afgeven van certificaten
duikerarts, duikarbeid, duikploegleider en
duikmedische begeleiding als bedoeld in
artikel 20 Arbeidsomstandighedenwet en
artikelen 6.14B en 6.16
Arbeidsomstandighedenbesluit.

De opleiding staat onder toezicht van
Rijksgecommitteerden van Staatstoezicht op
de Mijnen en de Bouwdienst
Rijkswaterstaat.

IMCA

Met het Nederlandse certificaat
Duikploegleider en de IMCA-eis 200
paneluren voldoet u aan de IMCA-eisen
voor op het Nederlands Continentaal Plat.

AANMELDEN

Voor onze tarieven, data en (betalings)
voorwaarden verwijzen wij u naar onze
websitewww.ndc.nl

INLICHTINGEN

Bureau NDC
Buitenhofdreef 28
2625 RE DELFT

Telefoon 015-2512025
Telefax 015-2512021
Internet www.ndc.nl
E-mail post@ndc.nl




AANVULLENDE GEGEVENSINZAKE DUIKPLOEGLEIDER

1.1 CERTIFICAAT DUIKPLOEGLEIDER

Vraag: Ik heb het certificaat duikarbeid Categorie A en mgtlega’s en ik doen uitsluitend
Categorie A duikwerk. Is er voor ons soort duikwerk een aparte dugtpideropleiding? Of
moet ik eerst het B-certificaat halen voordat ik duikpleetgr kan worden?

Antwoord: Neen.

De duikploegleider moet voldoende kennis en ervaring hebben vdoikeerk waaraan hij
leiding geeft. Dat kan A, B of C werk zijn. Daarnaastet hij een certificaat duikploegleider
hebben (afgegeven door een door de Minister aangewezen iggtelli

De vakinhoudelijke kennis voor wat betreft duiken is vooropleidingda&r gaat de opleiding
duikploegleider niet verder op in.

De opleiding duikploegleider betreft leidinggeven, veilighaidigeving, preventie,
kwaliteitszorg, planning etc. Of het A, B of C-duikwerk b#treaakt voor de opleiding niet of
nauwelijks verschil zodat er geen aparte opleidingen wordewvgege

Wel moet men beschikken over het MAD-A certificaat (hoedt geldig te zijn).

Dit betekent niet dat een Categorie A-duiker ploeglezderkunnen zijn van een Categorie C-
duikploeg. In de eerste plaats moet hij immers voldoende keneivarmng hebben van het
duikwerk waaraan hij leiding geeft. In de tweede plaats bilijkltijd de algemene verplichting
van de werkgever er op toe te zien dat de werknemer voldoendeelsidpgor het werk dat hij
doet.

1.2 |IMCA INFORMATION NOTE D 04/04 INTERIM ARRANGEMENTS FOR DUTCH DIVING

1.2.1 SupervisorsWorking in the Dutch Sector

Following the introduction on 1 January 2003 of new Dutch diving agigumis, IMCA has been
working closely with the Dutch regulatory body — the Netherlddigsg Centre (NDC) — to
move towards a situation whereby a qualified NDC Diving Super will automatically qualify
for an IMCA Air Diving Supervisor certificate once he/dtes met IMCA's minimum
experience requirements and has passed an appropriate IMCAattammodule.

This module is still under development whilst IMCA analys$estechnical aspects of the NDC
supervisor syllabus and examination. However, in the mearitinoeder to meet the
requirements of the IMCA Code of Practice, the following imtearrangements have been laid
down to enable any NDC supervisor to comply with the Code, prdvide the following
criteria are met:

i) to have sat and passed the NDC Supervisor training coursgxamination; and

i) to have gained 200 panel hours (verified through logbook entries).
These interim arrangements are restricted to NDC sigpeswvorking in the Dutch sector
whilst ensuring compliance with the IMCA Code of Practice.
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